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埼玉県立がんセンター

埼玉県立がんセンター基本情報

都道府県がん診療連携拠点病院として、
埼玉県のがん診療をリードする病院です

病床数：503床

手術室：12室

放射線治療室：４室

外来化学療法：60台

令和６年度データ

１日平均外来患者数

１日平均入院患者数

手 術 件 数

外来化学療法件数

887.9人

364.3人

3,639件

23,178件

施設情報
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レジデント・フェロー概要

最先端の装置・技術、第一線で活躍する医師のもとで、

がん医療のスペシャリストを目指すことができます

専攻できる診療科

◆内科系

◆外科系

◆遺伝科

◆病理診断科

がん薬物療法専門医育成コース、呼吸器内科、
消化器内科、内視鏡科、乳腺腫瘍内科、血液内科、
緩和ケア科、精神腫瘍科、放射線治療科、
放射線診断科、総合内科

胸部外科、乳腺外科、消化器外科、脳神経外科、
頭頸部外科、婦人科、口腔外科（歯科）、
形成外科、泌尿器科、整形外科、皮膚科、麻酔科

身分・待遇等

身 分
地方独立行政法人埼玉県立病院機構
任期付常勤職員

勤 務
レジデント研修課程に基づき、
指導医のもとに患者の診療に従事する

報 酬 次ページ参照

保 険 雇用保険、健康保険及び厚生年金保険

休 暇
年次休暇20日（初年は採用月による）、

夏季休暇５日、リフレッシュ休暇３日
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給与体系

がんセンターでは、専門医資格に応じた年俸制を採用しています

例１）レジデント 31歳 医師経験年数７年 基本領域専門医

約880万円

基礎年俸

約230万円

業績年俸

※業績年俸の額は、１年間勤務した場合の額であり、人事評価等により増減があります。
※上記年俸のほか、通勤手当、扶養手当、住居手当、宿日直手当、時間外勤務手当等を支給します。
ただし、フェローの場合は扶養手当及び住居手当は支給されません。

※３年以上勤務した方に対しては退職手当を支給します。

例２）フェロー 34歳 医師経験年数10年 サブスペシャルティ領域専門医

約1,000万円

基礎年俸

約390万円

業績年俸

※サブスペシャルティ領域の専門医資格がない分野の診療科の場合は、基本領域の専門医資格の更新
回数により決定します。



埼玉県立がんセンター

福利厚生

充実した福利厚生で、働きやすい環境を提供します

職員公舎
間取り 使用料 その他 内装

世帯用 ３LDK＋S
月額40,800円

共用部電気代
電気・給湯使用料

・オール電化
・オートドア
・宅配ロッカー

単身用 １LDK＋S
月額24,000円

共用部電気代
電気・給湯使用料

・オール電化
・オートドア
・宅配ロッカー

院内保育「もりの保育園」

◆対象年齢

◆開園時間

生後57日目～小学校就学前

基本保育 8時00分～18時00分 延長保育 7時00分～  8時00分
18時00分～19時00分

夜間保育 15時30分～翌11時30分
（月曜日、木曜日のみ）



皆さんのご応募を心よりお待ちしています

埼玉県立がんセンター
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