
埼玉県立小児医療センター非常勤職員（ 看護補助者（夜間） ）募集要項 

 

１ 募集期間 

 随時 

 

２ 職務内容 

【雇入れ直後】 

・病棟等における看護補助業務 

・入退院の準備・片付け  

・シーツ交換 、食事介助 、物品補充・管理、検体・物品などの運搬、器具の消毒・清掃  

 その他雑務など 

【変更の範囲】 

変更無し 

 

３ 勤務地 

【雇入れ直後】 

埼玉県立小児医療センター 

埼玉県さいたま市中央区新都心１－２ （最寄駅：ＪＲさいたま新都心駅） 

【変更の範囲】 

変更無し 

 

４ 採用予定人数 

若干名 

 

５ 応募資格、求める人材 

（1） 年齢、性別、学歴は問いません。国籍は問いません。ただし、採用時に在留資格がない場合に

は採用されません。 

 

６ 勤務条件 

（１） 身分 地方独立行政法人埼玉県立病院機構非常勤職員 

（２） 任期 採用日から令和９年３月３１日まで 

  勤務成績が良好であり、かつ一定の条件を満たした場合は、再度雇用されることがあります。 

（３） 勤務日数及び勤務時間  

①週１２時間（週２日）、②週１２時間（週３日）、③週１６時間（週４日） 

※１日の勤務時間 ①16：30～22：30、②・③18：30～22：30 （勤務時間は応相談） 



（４） 休日 シフトによる 

（５） 休暇 年次休暇、夏季休暇 ほか 

（６） 報酬 ①日額 8,７５0 円、②月額 7３,５00 円、③月額 9８,０00 円 

（７） 手当 期末手当（年間２．５月分） 

       看護職員等処遇改善手当 ①日額 291 円、②月額 2,446 円、③月額 3,261 円 

       夜間勤務手当 22：00 以降勤務がある場合に支給 

（８） 交通費 片道２km 以上の場合に支給 

（９） 社会保険 加入なし 

※ 勤務条件は、採用までに規程改正があった場合はその定めるところによります。 

 

７ 選考方法 

（１） 第一次審査 応募書類による選考を行います。 

（２） 第二次審査 第一次審査合格者に対し、面接を行います。面接の日時等は別途お知らせしま

す。 

 

８ 応募方法 

 履歴書・身上書に必要事項を記入のうえ、下記担当あてに提出してください。 

 封筒の表面に「非常勤職員（看護助手（夜間））応募」と朱書きし、裏側に住所、氏名を記入してくだ

さい。提出方法は持参又は簡易書留郵便によってください（これによらない場合の事故については責

任を負いません）。 

※ 持参される場合の受付時間は、平日午前８時３０分から正午、午後１時から午後５時１５分までで

す。 

 

９ その他 

 受動喫煙防止措置：全館・敷地内禁煙 

学生も大歓迎です。小児病院で働く職員の雰囲気を間近で感じる良い機会になりますので、是非

お申込みください。 

 

＜提出先・お問い合せ先＞ 

  〒330-8777 さいたま市中央区新都心１－２ 

   埼玉県立小児医療センター 事務局 人事担当 あて 

  電 話：０４８－６０１－２２００ 

 

 


